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Tasso di assenza del personale dipendente nel mese di gennaio 2010  

 numero  permessi vari  assenze  totale    Tasso di     Tasso di  
 dipendenti e malattie per ferie assenze   presenza    assenza 

 Settore: 01 AMMINISTRAZIONE GENERALE 
 6 3 11 14 88,33% 11,67% 

 Settore: 02 AFFARI SOCIALI, PUBBLICA ISTRUZIONE E CULTURA 
 2 0 4 4 90,00% 10,00% 

 Settore: 03 ECONOMIA E FINANZA 
 3 2 1 3 95,00% 5,00% 

 Settore: 04 TERRITORIO E AMBIENTE 
 4 1 2 3 96,47% 3,53% 

 Settore: 05 POLIZIA, VIGILANZA E PROTEZIONE CIVILE 
 5 14 6 20 84,00% 16,00% 

 Settore: 06 TRIBUTI, ATTIVITA’ PRODUTTIVE, COMUNICAZIONE E   
 INNOVAZIONE TECNOLOGICA 4 1 5 6 92,50% 7,50% 


