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L’anno duemilanove, il giorno 9 del mese di novembre ore 20,21 nella sala delle adunanze della Sede Municipale del
Comune di Cellino S. Marco, regolarmente convocata, si € riunita la Giunta Comunale sotto la Presidenza del Sindaco
Sig. Claudio PEZZUTO ¢ la partecipazione del Segretario’Generale Dotf. Cosimo A. PASSIATORE. ’

1l Presidente, rigonosciuto legale il numero degli intervenuti come sopra riportati, dichiara aperta la seduta e invita gli
assessori a discutere sull’argomento di cui all’'oggetto, premettendo che sulla proposta risultano espressi gli allegati

pareri di cui all’art. 49 del D.Lgs. 267/00. Successivaménte, dichiarata chiusa Ja discussione,
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| LA GIUNTA COMUNALE

RICHIAMATA la Deliberazione di Giunta Comunale n. 14 del 16 febbraio 2009 con cui si & costituito, salvo eventuali

successive| modificazioni ed integrazioni, il “fondo delle risorse decentrate” per il corrente esercizio finanziario e si &

testualmenite disposto, tra I'altro, che con successivo atto deliberativo questo Ente avrebbe provveduto a quanto di seguito

riportato:

» formulare alla delegazione di parte pubblica i necessari indirizzi di massima ai fini delle determinazioni da assumere da

parte dell 'Ente medesimo in sede di contratiazione decenirata integrativa per il corrente esercizio finanziario;

> integrare eventualmente il “fondo delle risorse decentrate” delle risorse di cui all'art. 15, comma I, lett. k, previa
segnalazione apposita dell'importo delle medesime da parte dei Responsabili di Servizio interessati e conseguente
approvazione del Bilancio di Previsione del corrente esercizio finanziario;

» integrare il “fondo delle risorse decentrate” delle risorse stesse non utilizzate o non specificamente destinate nell’esercizio
finanziario 2008 (art. 17, comma 5, del C.C.N.L. sottoscritto in data [° aprile 2009);

» stapilire le modalita di recupero delle quote di salario accessorio del personale ATA con riferimento agli ultimi cinque
esercizi finanziari (2004 — 2008).

autonomie locali relativamente al biennio economico 2008-2009;
- che all’articolo 4, commi 1-2, del predetto contratto collettivo & previsto quanto segue:
1. Per|gli Enti costituiscono requisiti per |'integrazione delle risorse destinate al finanziamento della contrattazione decentrata
integrativa:
a. |l rispetto del Patto di stabilita interno per il triennio 2005-2007,
b. il rispetto delle vigenti disposizioni legislative in materia di contenimento della spesa di personale; il rispetto delle
orrispondenti previsioni delle leggi finanziarie dettate specificamente per le Camere di Commercio;
‘attivazione di rigorosi sistemi di valutazione delle prestazioni e delle attivita dell'amministrazione;
'osservanza degli indicatori di capacita finanziaria sotto indicati.

el limite dell’]1% del monte salari dell’anno 2007, esclusa la quota relativa alla dirigenza, qualora gli Enti siano in
ossesso dei vequisiti di cui al comma [ ed il rapporto tra spesa del personale ed entrate correnti sia non superiore al 38

b. nel limite dell’l,5% del predetto monte salari, qualora gli Enti, oltre ai requisiti di cui al comma 1, dimostrino il
possesso dell ulteriore requisito del rispetto del Patto di stabilitd interno anche per 'anno 2008, ai sensi delle vigenti
disposizioni legislative in materia, ed il rapporto tra spesa del personale ed entrate correnti sia non superiore al 31%.

VISTA E RICHIAMATA:
- la nota del Responsabile del Servizio Finanziario, prot. gen. n. 9640 del 13 ottobre 2009 (ALLEGATO “A™), da cui si
rileva, tra Daltro, che non sussistono tutti i presupposti giuridici perché questo Ente possa dare esecuzione alla disciplina

contrattuale innanzi citata;

CONS \ERATO:

- che a sguito della copertura di n. 1 posto di organico di categoria C, con Deliberazione del Commissario Straordinario
n. 2 del 5 gennaio 2005 si dispose |'integrazione, ai sensi dell’art. 15, comma 5, c.c.n.l. 1° aprile 1999, del “fondo delle risorse
decentrate”  per un importo pari a € 1.645,00;

- che la suddetta integrazione di risorse, riferita a un posto preesistente in dotazione organica, non risulta coerente, come
pii volte espresso in propri pareri dall’ A.R.AN., con i principi che sovraintendono alla regolare applicazione della richiamata
disciplina contrattuale e che presuppongono, tra I’altro, la contemporanea sussistenza di due precise condizioni:

a) aumento del numero complessivo dei posti di dotazione organica dell'ente;
b) assunzione di nuovo personale sui posti di nuova istituzione;

- che, pertanto, le ordinarie e limitate assunzioni effettuate di anno in anno per la copertura dei posti vacanti in base alla
dotazione orgapica vigente — come 1’assunzione in questione — non legittimano alcun intervento in aumento delle risorse
decentrate, né |tali interventi sarebbero legittimati nel caso di incremento dei posti di dotazione organica non seguiti
dall'assunzione |di nuovo personale;

- che ¢ necessario ed opportuno da parte di questo Ente dare applicazione ai menzionati principi, adottando tutte le
consequenziali determinazioni;

CONSIDERATO, altresi:
- che per effetto di quanto stabilito con Deliberazioni di Giunta Comunale n. 95/2009 e n. 145/2009, con Decreto del

Sindaco n. 9 del 4 settembre 2009 si ¢ disposto il conferimento, a dipendente di ruolo di questo Ente, dell’incarico di
Responsabile def Settore 6° (Tributi, Attivita Produttive, Comunicazione e Innovazione Tecnologica), Posizione Organizzativa
Apicale dell’Ente;

- che tale |decisione comporta inevitabili riflessi sulla quantificazione annuale delle risorse da poter legittimamente
destinare alla contrattazione decentrata integrativa di lavoro dovendo 1’Ente necessariamente procedere, in ottemperanza tra
Ialtro a quanto |pit volte espresso in vari pareri dal’A.R.A.N e dalla Ragioneria Generale dello Stato, alla proporzionale
decurtazione delle risorse decentrate di cui trattasi, in misura pari alla quota di salario accessorio riferita al citato dipendente,
investito per I’appuntc dell’incarico di responsabile di posizione organizzativa;
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- che |a summenzionata quota di salario accessorio pud essere chiaramente determinata rapportandola a quella gia
definita da questo Ente, con riferimento a n. 3 posizioni organizzative preesistenti, per un importo, come & noto, pari a €
6.032,41;

CONSIfERATO inoltre:
- che con Decreto del Ministero dell’Interno del 3 settembre 2009 sono stata dettate le modalita di riparto ed erogazione,
a favore dei fzhomum del contributo previsto all’art. 2, comma 11, della legge n. 244/2007 (legge finanziaria 2008), in relazione
all’esercizio delle nuove competenze disposte dal decreto leg1slat1vo 30/2007, recante la disciplina sul diritto di soggiomno dei
cittadini dell’ﬂgnione Europea;

. - che parte del suddetto contributo entra a far parte, ai sensi dell’art. 15, comma 1-lett. k, c.c.n.l. 1° aprile 1999, del
“fondo delle t%zsarse decentrate” e dovra essere liquidata agli aventi diritto, ai sensi dell’art. 17 del medesimo c.c.n.l.;

- che a1] fini della costituzione del predetto fondo, nelle more dell’emanazione della relativa circolare ministeriale

esplicativa, S;Etlene opportuno e prudenziale considerare, quale importo del citato contributo, la misura disposta per il passato
esercizio finanziario (€ 220,09), facendo salve, se necessarie, le successive modifiche ed integrazioni;

igenza, dalla Ragioneria Generale dello Stato con nota a prot. n. 0002587 del 25 gennaio 2006, nonché dall’A.R.AN.

VISTI i p‘greri espressi, in relazione all’applicazione della disciplina delle posizioni organizzative negli Enti Locali senza
iri del 4 di\ embre 2000, del 26 aprile 2004 e con nota prot. 0009950/06 del 23/11/2006);

FVISTO il \;mrere favorevole espresso dal Revisore dei Conti (verbale n. 31 del 30 ottobre 2009 — ALLEGATO “B”);
RITEN U'#O pertanto dover adottare, in coerenza con le valutazioni innanzi espresse, le consequenziali determinazioni;

VISTA lalegge n. 124/1999;

VISTA la legge n. 296/2006 (legge finanziaria 2007);

VISTA lalegge n. 244/2007 (legge finanziaria 2008);

VISTO il d.1. 112/2008, convertito con legge n. 133/2008;

VISTA lalegge n. 203/2008 (legge finanziaria 2009);

VISTO il d.1. 78/2009, convertito con legge n. 102/2009;

VISTA la ngge n. 15/2009;

VISTI v1genti c.c.n.l. per il comparto regioni ed autonomie locali;

VISTO I’ a cordo decentrato integrativo di lavoro per I’esercizio finanziario 2008;

VISTO il d. lgs 165/2001;

VISTO il d.igs. 267/2000;

VISTO lo Statuto Comunale;

VISTO ipateri favorevoli espressi dai responsabili dei servizi ai sensi dell'art. 49 del T. U. - D.Legs. 267/2000;
VISTO il paTere favorevole espresso dal Segretario Generale in ordine alla conformita a legge, statuto e regolamenti della
presente propostaldi deliberazione;

A voti unanimi, légalmente espressi
DELIBERA

Per le ragioni espresse in narrativa e qui richiamate e confermate, quanto di seguito riportato:

1. Di approvare la documentazione che allegata al presente atto ne costituisce parte integrante e sostanziale (ALLEGATO
“A”, ALLEGATO “B”, ALLEGATO “C”, ALLEGATO “D”, ALLEGATO “E” e ALLEGATO “F™).

2. Di disporre che il “fondo delle risorse decentrate” di cui all’art. 31, c.cn.l. 22 gennaio 2004, risultante da prospetto
allegato al preséTnte atto (ALLEGATO “C”), & modificato, rispetto al precedente esercizio finanziario, come segue:

a) in relazione [alla disciplina di cui all’art. 4, comma 2, c.c.n.l. S ottobre 2001 per un importo, di natura stabile, pari a €
7.361,91, comprensivo delle ulteriori risorse (€ 1.067,78) connesse a recuperi di retribuzione individuale di anzianita in
godimento da parte del personale dipendente cessato nel passato esercizio;

b) per un importo, di natura stabile, pari a € 3.331,33, comprensivo delle ulteriori risorse (€ 375,70) connesse ai recuperi
dei differenziali di posizioni economiche maturati sui trattamenti retributivi del personale dipendente per effetto
dell’entrata in vigore del c.c.n.l. 31 luglio 2009;

¢) in relazione dlla disciplina di cui all’art. 15, comma 1-lett. k, c.c.n.l. 1° aprile 1999, per un importo, di natura variabile,
pari a € 15.902,49, quali risorse che specifiche disposizioni di legge finalizzano alla incentivazione di prestazioni o di
risultati del personale, di cui:

e € 14.782,30, per il finanziamento delle incentivazioni spettanti al personale dipendente impegnato nelle attivita di
recupero di evasione tributaria ICI e nella progettazione di opere pubbliche (ALLEGATO “A”);

o € 220,09, per 1l finanziamento dei compensi spettanti al personale dipendente impegnato nelle nuove competenze
disposte'dal decreto legislativo 30/2007, facendo salve, se necessarie, le successive modifiche ed intégrazioni;

» € 900,40, per il finanziamento dei compensi spettanti al personale dipendente che esegue prestazioni connesse ad
indagini pdriodiche ed attivita di settore per conto dell’ISTAT, facendo salve, se necessarie, le successive modifiche
ed integrazioni;

d) in relazione alla disciplina di cui all’art. 15, comma 1-lett. m, c.cnl 1° apr1lc 1999 e ferme restando le determinazioni
che saranno assunte in sede di contrattazione decentrata integrativa di lavoro, per un importo pari a € 7.816.52, di cui:



+ € 3,000,00, quali risparmi derivanti da un consolidato minore impiego delle risorse di cui al fondo lavoro
straprdinario (ALLEGATO “D”), da impiegare esclusivamente ed inderogabilmente sulla base delle direttive
impartite ai punti 2-3 del dispositivo della precedente Deliberazione di Giunta Comunale n. 35/2009;

¢ € 4.816,52, quali ulteriori risparmi derivanti dal temporaneo minore impiego delle risorse di cui al fondo lavoro
straordinario (ALLEGATOQ “D”), da destinarsi esclusivamente al finanziamento degli istituti del salario accessorio
variabili ed instabili nel tempo (art. 17, comma 2, lett. d-e-f-i, c.c.n.l. 1° aprile 1999);

€} in relazione alla disciplina di cuj all’art. 17, comma 5, c.c.n.l. 1° aprile 1999, per un importo, di natura variabile, pari a €
2.245,5 quah risorse non utilizzate provementl dall'esercizio finanziario precedente (ALLEGATO “E”), da destinarsi

al finanziamento degli istituti del salario accessorio variabili ed instabili nel tempo (art. 17, comma 2, lett. d-e- f 9\’
!

c.cnl 1° aprile 1999).

Di dlsporre Itresi che, ferme restando le preesistenti riduzioni apportate al “fondo delle risorse decentrate”, nonché que E
pari a € 842 31 operata con Deliberazione di Giunta Comunale n. 14/2009 e relativa, come meglio specificato in narrati ,«;e/,

alla quota di salario accessorio riferita al personale ATA trasferito, a decorrere dal 1° gennaio 2000, nei ruoli organici de
Ministero della Pubblica Istruzione, il medesimo fondo viene ulteriormente ridotto, come di seguito 1r1d1cato

a) con riferimento alle risorse stabili del fondo, per un importo pari a € 1.645,00, quale recupero, come meglio innanzi
illustrato i della precedente integrazione di risorse operata con Deliberazione del Commissario Straordinario n. 2 del 5
gennaio 2005;

b) per un importo pari a € 670,27, quale recupero, come meglio innanzi illustrato, della quota di salario accessorio riferita
a dipendente investito dell’incarico di responsabile di posizione organizzativa, dando atto che la predetta quota &
rapportata a 1/3 (quattro mesi) di quella annua, corrispondente a € 6.032,41, gia definita da questo Ente in relazione a n.
3 posizioni organizzative preesistenti e che pertanto, a decorrere dall’esercizio finanziario 2010, la stessa risultera pari a
€2.010,80.

Di provvedex:ﬁ per i motivi innanzi citati, al recupero delle quote di salario accessorio connesse al personale ATA e
dell’integrazione di risorse operata con Deliberazione del Commissario Straordinario n. 2 del 5 gennaio 2005, con
riferimento agli ultimi cinque esercizi finanziari (2004 — 2008) e, rispettivamente, agli ultimi quattro esercizi ﬁnanz1an
(2005 — 2008), mediante proporzionale riduzione delle risorse non utilizzate provenienti dal precedente esercizio, cosi
come indicato|nel prospetto allegato al presente atto (ALLEGATO “E”).
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Di formulare alla delegazione di parte pubblica, ferme restando le direttive gia impartite in occasione di precedenti fasi di
contrattazione|decentrata integrativa, i seguenti indirizzi di massima al fine di ricercare in sede negoziale, di comune
accordo con la delegazione di parte sindacale, le soluzioni pid opportune in relazione all’impiego nel corrente esercizio

finanziario, in coerenza con le vigenti disposizioni legislative e contrattuali nazionali e decentrate, delle risorse del fondo di

cui al punto 2)|del dispositivo del presente atto:

a) nel confermare i principi sanciti soprattutto in occasione della contrattazione decentrata integrativa relativa al passato
esercizio, fermo restando 1'osservanza del dettato normativo di cui all’art. 17, comma 23-lett. d, legge n. 102/2009,
riguardo al finanziamento dell’istituto contrattuale della progressione economica orizzontale, si raccomanda la rigorosa
osservanza |delle direttive impartite con precedente Deliberazione di Giunta Comunale n. 35/2009, stabilendo, in
pamcolare,‘ in applicazione di quanto statuito al punto 3 del dispositivo della medesima dehberazmne che
r assegnamqne alla spesa di cui trattasi, della quota stabile di fondo delle risorse decentrate — pari a € 4.000,00 —
comportera Ja contestuale eliminazione della spesa relativa agli istituti del salario accessorio riconducibili alla disciplina
di cui all’art. 17, comma 2- lett. d)-e), c.c.n.l. 1° aprile 1999, fatta eccezione unicamente per le indennitd di turno e
reperibilita, \

b) per cid che conceme il finanziamento dei restanti istituti contrattuali di cui all’art. 17, comma 2, c.c.n.l. del 1° aprile
1999, si confermano, in linea di massima, gli orientamenti rilevabili dalle disposizioni contrattuali integrative vigenti,
salvo integrazioni e modifiche che si rendessero doverose ¢ ferma restando la necessitd di contenimento della spesa per
la tutela nel tempo degli equilibri del fondo risorse decentrate.

Di disporre, quiridi, in conseguenza di quanto stabilito ai precedenti punti del presente dispositivo, quanto segue:

a) formulare allh delegazione di parte pubblica, ai fini degli accordi che saranno assunti da parte di questo Ente in sede di
contrattazion¢ decentrata integrativa di lavoro, la proposta di ripartizione, per il corrente esercizio finanziario, del
“fondo delle risorse decentrate”, come da prospetto allegato al presente atto (ALLEGATO “F”); .

b) che al fine di poter far fronte alla liquidazione dei corrispettivi a favore del personale comunale interessato a prestazioni
di lavoro straordinario, le determinazioni di questo Ente relative al “fondo per lavoro straordinario” per il corrente
esercizio finanziario, salvo eventuali successive modificazioni ed integrazioni, risultano dal prospetto allcgato al
presente atto (ALLEGATO “D”);

¢) che per quantd non previsto nel presente atto, si fa rigoroso ed espresso riferimento alle vigenti discipline legislative e
contrattnali che regolano gli istituti che saranno eventualmente oggetto di negoziazione in sede decentrata.

-

Di trasmettere la q;resente deliberazione alle O0.SS. ed alle R.S.U..

Di dichiarare il pﬁesente atto immediatamente esecutivo ai sensi dell'art.134 del Testo Unico — D.Lgs. 18 agosto 2000, n.
267. 5
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v g ALLEGATO "A"
%)
chUNE DI CELLINO SAN MARCO
\\ Provincia di Brindisi
131, ~ SETTORE III - ECONOMIA E FINANZA
/"5;’ ‘ SERVIZIO ECONOMICO FINANZIARIO
g E-mail: ragioneria@comune.cellinosanmarco.br.it

TEL. 0831/615212 — 0831/615210
FAX 0831‘Y619691

Cod.Fisc. 91001750743
Part. Iva 00747470748

PROT. GEN. N. 9640 Li 13.10.2009

Al Segretario Generale
(dr. Cosimo Passiatore)
SEDE

e p.c. al Responsabile degli Affari del Personale
(dr. Michele Mancarella) '

al Revisore dei Conti
SEDE

OGGETTO%: Fondo risorse decentrate — Esercizio finanziario 2009.

In riﬁprimento all’ art.4, commi 1-2-9 del C.CN.L. Regioni ed Autonomie Locali del
31.07.2009, %: facendo seguito alla Vs. Nota Prot. N.9640 del 21/09/2009, di pari oggetto, per i
provvedimenti di competenza, si comunica quanto segue:

1) rapporto tra spesa del personale ed entrate correnti, cosi come si evince dai dati contabili dei
Rendlbontl 2007 e 2008 (accertamenti e impegni in ¢/competenza):

DATI CONTABILI RENDICONTO 2007

spesa del personale (Int.01) - 864.502,43

= o
entrate correntt (Tit.1-1I-H) 3.199.353,62 27,02%
DATI CONTABILI RENDICONTO 2008
spesa del personale (Int.01) _ 918.061,13 = 26.90Y
entrate correnti (Tit.I-1I-11) 3.412.497 51 WL /D



2) per cio che concerne il rispetto del patto di stabilita per gli anni 2005 — 2006 — 2007 — 2008
cosi come gia comunicato alla S.V. con propria nota Prot.Gen. N. 7810 del 07/07/2008, s;
gvidenzia che questo Ente & stato commissariato dal 14/08/2004 ad aprile 2005, pertanto:

— per I’ anno 2008 é escluso dal rispetto del patto di stabilitd ai sensi dell’ art.]
© comma 386 della Legge 1.244/2007 (c.d. Finanziaria 2008); ’
per gli anni 2006 e 2007 & escluso da tale vincolo ai sensi dell’ art. 1, comma 689
della Legge n.296/2006 (c.d. Finanziaria 2007);
per I’ anno 2005 ha rispettato gli obiettivi del patto di stabilita interno, fissati dalla
Legge 30 dicembre 2004, n. 311 (c.d. Finanziaria 2005), art. 1, commj da 21 a 41.

3) il prospetto riepilogativo delle risorse di cui all’ art.15, comma 2 lett. k del CCNL 1 aprile
13‘%9, distinte per compensi, oneri riflessi e IRAP, previste nel corrente bilancio, era gia

stato allegato alla propria nota Prot.Gen. N.3426 del 31/03/2009; si ritiene tuttavia utile, ad
ogni buon fine, riportarlo di seguito:

RECUPERO EVASIONE TRIBUTARIA ICI
BILANCIO 2009

Art.3 comma 57 Legge 662/96 e dell' art. 59 comma 5,
fettera p} D.lgs.446/97

Art. 13 del Regolamento Comunale sull' Imposta comunale
sugli immobili

SPESA
[ 7.057,00 ] Importo per recupero evasione iCl

5.700,00; Compensi
1.357,00 | Oneri riflessi

485,00 Irap
7.542,00| Tot. Spese Recupero evasione

COMPENSI PER PROGETTAZIONE OPERE PUBBLICHE
Bilancio 2009

Suddivisione Previsione spesa corrente

art.92 . Totale
‘« ) ' previsione
[Lgs.163/2006 | COMPENSO | ONER!RIFL. IRAP di spesa
’.._—7 —

cap.

?

Si coglie infine I’ occasione per trasmettere, in allegato, il prospetto di calcolo inerente I’
ammontare massimo della spesa sostenibile per il personale nell® esercizio 2009 (art. 1, comma 557
Legge 27 dicembre 2006, n. 296, come modificato dall’ art. 3, comma 120, Legge 24 dicembre
2007, n. 244 e {aﬂ’ art.76 D.L. 112/2008 convertito in legge dalla L. 133/2008) con riferimento agli
stanziamenti assestati di bilancio 2009, cosi come risultano successivamente alla variazione di




12/1 O/2(DO9 con Deliberazione N.26.

bilanciol adottata con Deliberazione di G.C. N. 166 del 01/10/2009, ratificata dal C.C. in data

A tal proposito corre I’ obbligo per lo scrivente porgere le proprie scuse per il breve ritardo
nel comumcare quanto dalla S.V. richiesto, anche se in parte gia agli atti del suo ufficio, ma per una
visuale &l insteme con dati il pia p0351b1le attendibili, era consigliabile, a parere di chi scrive, I’

attesa della deliberazione di ratifica di cui sopra.

Distinti saluti.

CAPO SETTORE
r. Fabid RIZZ.0)
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Spese per il personale ° 7 an ﬁ\ S T
Lot g
Comuni soggetti al patto di stabilita
sle 008 {da rendiconto 5 ammie UUY (da Ditd D O pre pne .‘
! 004
DUY
AL Intervento | - Personale (compreso-il-Segretario-comunale & compresi gli oneri per il nucleo familiare, i buoni pasto e le 999.712,13 1.020.453.13
spese per equo indennizzo) ?
B Spese derivanti dai rinnovi contrattuali 84.412,31 L= 96.502,54
C Irap relativo alle spese di cui al punto A 60.688,08|" + 60.633,00
D irap relativo alle spese di cui al punto B e 5.500,46] - 6.417,71
Costo complessivo: co.co.co., altre forme di lavoro flessibile (interinali), personale in convenzione, LSU, incarichi ex artt. |- T
80 e 110, commi 1, 2 e 8, del TUEL C ‘
— - — - ——————— 750,000 + 750,00
E N.B.: queste aggiunte vanno effettuate solo se tali spese sono allocate in interventi del bilancio diversi dall' 1 (es. nelle . + .
prestazioni di servizi), in quanto se sono allocate nell'intervento Personale sono gid comprese nel punto A
[ Compensi accessori quali incentivi progettazione, incentivi recupero ICl, ecc. .
————————— +
F N.B.: queste aggiunte vanno effettuate solo se tali spese sono allocate in interventi del bilancio diversi dall' 1 (es. +
incentiva progettazione al Tit. 1]}, in quanto se sono allocate nell'intervento Personale sono gid comprese nel punto A
Rimborsi pagati per personale comandato da altre amministrazioni
G N.B.: questa aggiunta va effettuata solo se tali spese sono allocate in interventi del bilancio diversi dall’ 1 (es. nei + +
trasferimenti)
Spese riferite agli stage scolastici svolti dagii alunni delle scuole presso gli uffici del Comune, laddove si sia tradotta :
H ; . ! I , ; + +
sostanzialmente nell'utilizzazione di atlivita lavorativa a supporto del personale dipendente
Spese a titolo di indennita sostifutiva per ferie non godute dal personale cessato dal servizio (art 10, comma 2, del D.Lgs. K
| + +
8 aprile 2003, n. 86)
L Indennita per decesso del dipendents, di cul all'art, 12, comma 8, del CCNL del blennio 2004-2006 o -
M Spese sostenute per tutti | soggetti a vario titolo utilizzati, senza estinzione del rapporto di pubblico impiego, in strutture e | . +
organismi variamente denominati partecipati o comunque facenti capo all'ente +
N Irap relativo alle spese di cuiai puntidaEa M - + , +
o} Rimborsi ricevuti per personale comandato ad altre amministrazioni - -
2] Spese per contratti di formazione e lavoro prorogati per espressa disposizione di legge - -
Q Spese per assunzione di lavoratori categorie protette - -
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Spese per formazione del personale - - 52 N 7
™, '-.' . :

.V k Y (E‘\’ — .
Rimborsi per missioni 4 » _ \\’:),//

Spese personale il cui costo sia a carico di finanziamenti comunitari o privati

Spese per stracrdinari ed altri oneri di personale rimborsati dallo Stato per attivita elettorale - - 1

Spese per personale trasferito dalle Regioni per l'esercizio di funzioni delegate

Spese per personale il cui contratto di lavoro a tempo determinato, anche se in forma di collaborazione cogrdinata e o
continuativa, sia stato stipulato nel 2005 (solo se I'ente presenta avanzo di bilancio negli ultimi tre esercizi) B -

Spese per assuhzioni stagionali a progetto finalizzate al miglioramento della circolazione stradale (Circolare Ministero .
dell'lnterno n. FL 05/2007 dell' 8 marzo 2007) o -

Spese per assunzioni in deroga ai sensi dell'art. 3, comma 120, della Legge n. 244/2007

- 49.137, 44} - 49.137 44
Irap relativo alle spese di cui ai punti da P a 'Y {non O perché versato direttamente dall'ente cui il personale & stato .' )
: comandato) o b
Totale spesa del personale 2008 / 2009 922.000,00 929.778,44
922.000,00
L'ente rispetta il vincolo relativo alla spesa del personale ? { NO |
Margine di spesa ancora sostenibile nel 2009 [ 0,00 |
_ Totale spese correnti 2008 / 2009| 3.416.129 28 | | 350428115 |

Rapporto spesa del personale / spese correnti | 26,99% | [ 2587% . |

L'ente rispetta il nuovo vincolo relativo alla spesa del personale di cui all'art. 76, comma 5, della Legge 133/2008 ? l Sl ]

Spesa eccedente il margine sostenibile nel 2009 | 8.27844 |
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ALLEGATO "B"

- COMUNE DI CELLINO SAN MARCO

Provincia di Brindisi

REVISORE UNICO

Verbale n° 31 del 30 ottobre 2009

L’anﬁ‘p duemilanove addi trenta del mese di Ottobre, il sottoscritto Revisore Unico Cosimo
Miglietta si & recato, presso la sede del Comune di Cellino San Marco, alle ore 12,00, per espletare

il suo mandato proponendosi il seguente

1 ORDINE DEL GIORNO
1) Coistituzione “fondo risorse decentrate” di cui all’art. 31 CCNL 22/01/2004.

Il Sottgscritto Revisore unico ha preso in esame lo schema di proposta di Deliberazione G.M. per la
costituzione del “fondo risorse decentrate” di cui all’art.31 del CCNL sottoscritto in data 22 gennaio
2004, corredata

dai segpenti allegati:

- Allegato “A” comunicazione del Responsabile del settore ECONOMIA E FINANZA dalla quale
si evince il rapporto tra la spesa del personale € le entrate correnti in base al rendiconto 2008 che &
pari al 26,90%;

- Allegato “C* determinazione “fondo risorse decentrate” contenuto nel Bilancio di previsione

2009;
- Allegato “D“ ripartizione del “fondo lavoro straordinario” per il corrente esercizio finanziario;

- Allegato “E” risorse decentrate non utilizzate provenienti dall’esercizio precedente (2008);
- Allegato “F“ proposta ripartizione del “fondo risorse decentrate” per il corrente esercizio

finanziafio;
11 Collegio visto:
- 10 schema di proposta di Deliberazione G.M. per la costituzione del “fondo risorse

decentrate” di cui all’art.31 del CCNL;
- gli allegati “A” “C” “D” “E” ed “F”;

esprime

parere favorevole alla proposta di deliberazione relativa alla costituzione del “fondo risorse

decentrate™per I’esercizio finanziario 2009.
Alle ore 13,50 viene redatto il presente verbale che viene firmato dal sottoscritto revisore € una

copiaconsegnata al Segretario Generale.

IL REVISORE UNICO
Cosimo)MIGLIETTA

77 htg AT
)




ALLEGATO "C"

COMUNE DI CELLINO SAN MARCO

Provincia di Brindisi
COMPARTO REGIONI ED AUTONOMIE LOCALL

Determinazione Fondo delle "risorse decentrate” ]

Apno 2009

Risorse per it finanziamento del fondo R Utilizzo del Fondo
i { voci di uscita)
jrse;stabll
IMPORTI ) IMPORT!
DESCRIZIONE (COMPETENZA) |- DESCRIZIONE (COMPETENZA)
CCNL 1/4/99 art.15, c.1 lett.a 32.202,80} {CCNL 1/4/99 art.17, ¢.2 lett.a
CCNL 1/4/98 art.15, c.1 letth JCCNL 1/4/99 art. 17, c.2 lett.b
CCNL 1/4/99 art.15, c.1 left.c < JCCNL 1/4/99 art.17, c.2 lett.b (esercizio finanziario 2009)
CCNL 1/4/99 art.15, c.1 lett.f ~JCCNL 1/4/99 art 17, c.2 leti.ded e
CCNL 1/4/99 art.15, c.1 lett.g 5.777,601 - 1CCNL 1/4/99 art.17, c.2 lett.f
CCNL 1/4/99 art.15, c.1 lett.h ICCNL 1/4/99 art.17, c.2 lett.g
CCNL 1/4/99 art.15, c.1 lett.i CCNL 1/4/99 art.17, c.2 lett.i
CCNL 1/4/99 art.15, c.1 lettj 2.310,85 CCNL 22/01/04 art.33, c. 4, lett. b
CCNL 1/4/99 art.15, c.1 lettl “{CCNL 22/01/04 art.33, c. 4, lett. ¢
CCNL 1/4/99 art.15, comma 5 :]CCNL 14/09/00 art. 54 1
CCNL 5/10/01 art.4, comma 1 7.297,30
CCNL 5/10/01 art.4, comma 2 7.361,81}:";
CCNL 1/4/99 art.14, comma 4 535,97
CCNL 22/01/04 art.32, comma 1 2.755,24] ]
CCNL 22/01/04 art.32, commi 2 e 3 2.221,97
CCNL 09/05/06 art. 4, comma 1 2.651,01}"]
CCNL 11/04/2008 art. 8, comma 2 3.924,74}
Rideterminazione fondo progressioni economiche 3.331,33
TOTALE 70,370,82} -
S orse vayabil 6g
CCNL 1/4/99 art.15, c.1 lett.d
CCNL 1/4/99 art.15, c.1 lette i
CCNL 1/4/99 art.15, c.1lettk | 15.902,481":"
CCNL 1/4/99 art.15, c.1 lett.m {risp. straord. temporanec) 481652}
rNL 1/4/99 art.15, c.1 lett.m (risp.- straord. consolldato) 3.000,00}:-
YCONL /4199 artA5, 6.4 lettn -
" {CCNL 1/4/99 art.15, commi 2 e 4
CCNL 1/4/99-art. 15, comma 5
CCNL 5/10/01 art.4, comma 3
CCNL 5/10/01 art.4, comma 4 -
CCNL 14/09/00 art.54 350,00}
RIDUZIONI FONDO: . B
Quota salario accessorio responsabili pos. org. -6.032,41 "
Quota aggluntiva. salario acces. resp. pos. org. {eserc. 2009) -670,27 |-
Trasferimento personale ATA dal. 1/1/2000 -842,31}.
CCNL 31/3/99 ant. 7, ¢. 7 - -1.276,90 1"
Altre risorse . R
Somme non utilizzate, provementl dall'anna precedente 2.245,52 Altre destinazioni
TOTALE 87.863,46]) . TOTALE 0,00




ALLEGATO "D"
~
COMUNE DI CELLINO SAN MARCO
Provincia di Brindisi
COMPARTO REGIONI ED AUTONOMIE LOCALI
- - el
. FONDO PER LAVORO STRAORDINARIO
ESERCIZIO FINANZIARIO 2009
= ~ =
FONDO PERﬂh LAVORO STRAORDINARIO 1998 € 17.865,69
Decurtazione 3% (art. 14, c.4, CCNL 1/4/1999) | € 535,97
:‘ — e —
Decurtazionel dal 1/1/2009 (trasferimento personale ATA dal 1/1/2000) € 1.248,64
Decurtaziong} dal 1/1/2009 (risp. straord. consolidato - art. 14, c. 3, ’
CCNL 1/4/1999) € 3.000,00
Decurtazionelesercizio 2009 (risp. straord. temporaneo - art. 14, c. 3,
CCNL 1/4/1999) - €4.816.52
Decurtazioneicomplessiva anno 2009 € 9.601,13
FONDO LAV¢R0 STRAORDINARIO 2009 € 8.264,56
- RIPARTIZIONE DEL FONDO PER LAVORO STRAORDINARIO
}(art. 14 - C.C.N.L. 1° aprile 1999) - ESERCIZIO FINANZIARIO 2009
— S
SERVIZI VARI SPESA VARIA
Organi Istituzianali € 700,00
Demografia, Sﬂato Civile, Leva, Elettorale e Statitstica € 2.000,00
Affari Sociali, Phbblica Istruzione e Cultura € 1.000,00
Cimiteri e Zone di Rispetto € 500,00
Polizia, Vigilanzi:a e Protezione Civile € 4.064,56
TOTALE | | € 8.264,56




ALLEGATO "E"

COMUNE DI CELLINO SAN MARCO

Provincia di Brindisi
COMPARTO REGIONI ED AUTONOMIE LOCALI

RISORSE DECENTRATE NON UTILIZZATE
PROVENIENTI DALL'ESERCIZIO PRECEDENTE

RISORSE FONDO AT?T. 31 CCNL 22/1/2004 NON UTILIZZATE PROVENIENTI DALL'ESERCIZIO PRECEDENTEJ
; 8.245,59

(2008)
L

RISORSE DA FONDO LAVORO STRAORDINARIO NON UTILIZZATE NELL'ESERCIZIO 2008 . 11.034,69

RESIDUO RISORSd DECENTRATE DA ESERCIZIO FINANZIARIO 2008 (PARZIALE) 19.280.28
‘ b

Recupero quote di salario accessorio (fondo risorse decentrate) per

\trasferimento personale ATA dal 1/1/2000 (quota 2004/2008) -4.211,57

-
Recupero quote di sglario accessorio (fondo lavoro straordinario) per 6.243 19
ltrasferimento personale ATA dal 1/1/2000 (quota 2004/2008) T

{Recupero integrazion}e risorse decentrate operata con Deliberazione del 6.580.00
ICommiss. Straord. ﬂZ/2005 [1.645,00%4 (4 anni: 2005/2008)] e

|
| Totale riduzioni fondoi risorse decentrate J -17.034,76 -17.034,76

—_—

|RESIDUO RISORSE DECENTRATE DA ESERCIZIO FINANZIARIO 2008 2.245 52
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ALLEGATO “F»

COMUNE DI CELLINO SAN MARCO
| Provincia di Brindisi
' COMPARTO REGIONI ED AUTONOMIE LOCALLI

MBS
e

1 IMPIEGHI VARI RISORSE DECENTRATE SPESA VARIA
CCNL 1/4/9# ART. 17, C. 2, LETT. B €  23.347,61
CCNL 1/4/9d‘ ART .17, C. 2, LETT. B (ESERCIZIO FINANZIARIO 2009) € 7.000,00
CCNL 22/01/‘\94 ART. 33,C. 4, LETT. B € 177468
CCNL 22/01/04 ART. 33, C. 4, LETT. C € 872868
TOTALE SPE#A ISTITUTI SALARIALI .
CERTI E STABILI NEL TEMPO , € 40.850,97
CCNL 1/4/99 ART. 17, C. 2, LETT. D - E ‘ €  25.000,00
CCNL 1/4/89 ART. 17, C. 2, LETT. F € 540000
CCNL 1/4/99 ﬁrm. 17, C. 2, LETT. | € 360,00
TOTALE SPESA ISTITUTI SALARIALI - : .
VARIABIL! ED IﬁSTABILI NEL TEMPO , € 30.760,00
CCNL 1/4/99 ﬁRT. 17,C. 2, LETT. G € 15.902,49
CCNL 14/09/00 ART. 54 . € 350,00
TOTALE SPESA|ISTITUT! SALARIALI ;
PREVISTI DA NORME DI LEGGE E REGOLAMENTARI € 16.252,49




Verbale lettd, confermato e sottoscritto.

IL PRESIDENTE IL SEGRETARIO GENERALE

Flo C-PEZZUTO Flo C.PASSIATORE
L* ———————————— T I————

RELATA DI INIZIO PUBBLICAZIONE

Si certifica che copia della presente deliberazione viene affissa all'Albo Pretorio di questo Comune oggi e vi
rimarra per la durata di giorni quindici consecutivi.

Cellino San Marco,li 14 NOV 2009

IL MESSO COMUNALE
F.te L.DEMARCO

| MODALITA' DI INVIO DELLA DELIBERAZIONE

O AICAPIGRUPPO CONSILIARI (ART.125T.U. D.Lgs. 267/2000)  -INDATA___4[} NOV 2009 PROTN, /(4 Lo

a ALLA PREFE:ETTURA (ART.135 T.U. D.Lgs. 267/2000) - IN DATA PROT.N.

‘ ESECUTIVITA' DELLA DELIBERAZIONE

i sottoscrittb Responsabile del Servizio Segreteria, visti gli atti d’ ufficio:
ATTESTA

Che la presente deliberazione € divenuta esecutiva il giomo __ {1 9 NOV 2009 per:

b/ dichiarazioﬁne di immediata eseguibilita (art.134, comma 4, T.U. D.Lgs. 267/2000);
o decorrenzaldi gg.10 dall'inizio della pubblicazione (art.134, comma 3, T.U. D.Lgs. 267/2000);

Cellino San Marco, fi 10 NOV 2009

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO SEGRETERIA
Fio M. MANCARELLA

41 P R - e
S| CERTIFICA CHE

la presente deﬂiberazione € COPIA conforme all'originale e per uso amministrativo.

Cellino San Marco, i____ 10 NOV 2009

“ N0 dDRESPONSABILE ERVIZIO SEGRETERIA
© M. \ ARELLA




